DEZEMBRO DE 2023, 7° EDICAO

INFORMAT${VO

DOS VETERANOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PENSIONISTAS CIVIS (FILHAS SOLTEIRAYS)

Prezadas Senhoras Pensionistas Civis,

Visando o cumprimento da Recomendacdo n° 50, de 31 de janeiro de 2017, do Conselho Nacional do Ministério Publico,
informamos que, anualmente, entre o primeiro e o dltimo dia ttil de seu més de aniversario, PENSIONISTAS CIVIS,
que detém a condicédo de filha solteira, deverdo comparecer a Secdo de Assisténcia aos Inativos e Pensionistas Civis
(SAIP-44/C) do GAP-SJ, mediante agendamento prévio, para apresentar Certiddao de Nascimento Atualizada e
Declaraciao que exerce ou nao cargo publico em 6rgdo da administracdo federal, estadual ou municipal, a fim de
comprovar que mantém as condicdes que ensejaram a habilitacdo a pensdo civil, isto é: ndo haver constituido uniao
estavel ou casamento e ndo exercer cargo publico.

IMPORTANTE!
De acordo com o Artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, a falsidade ideol6égica consiste em omitir, em documento publico
ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante, com
pena de reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o
documento é particular.

Mais informacodes, pelo telefone: (12) 3947-4092, ou pelo nosso whatsapp: (12) 3947-4092 (para envio de mensagens).

wl= EDITORIAL

Prezados Veteranos, Aposentados e Pensionistas vinculados ao GAP-SJ, este més nosso informativo encerra o ano de
2023 trazendo orientacdes acerca de assuntos muito importantes, além, claro, do simbolismo do Natal!

Reforcamos a necessidade do recadastramento anual das pensionistas de civis e a importancia de ndo haver o saque do
pagamento do veterano, aposentado ou pensionista falecido a fim de evitar complicacdes futuras que podem ensejar em

crime. o=

Aproveitamos, ainda, para convida-los a leitura de dicas de ' é D D
como utilizar o 13° salario e ddavidas frequentes com relacédo a

isencdo de imposto de renda de aposentados e pensionistas de
civis.

Por fim, trazemos um breve histérico da Subdivisdo de
Veteranos e Pensionistas do GAP-SJ e desejamos um
abencoado final de ano na certeza de que 2024 serd um ano
com muitas realizacées a todos!

Contem sempre conosco!

Maj Int Alessandra Carvalho Palota — Chefe da Divisdo de Recursos Humanos

COMUNICADO IMPORTANTE

ATENCAO!
Familiares nao devem sacar o pagamento de veteranos, aposentados ou pensionistas
falecidos(as). /
~ /
Realizar o saque da conta de familiar apés seu falecimento é uma acéao irregular, mesmo que 0 saque Seja—— \ -

para custear as despesas do funeral. Além de ser responsabilizado criminalmente por estar cometendo «”
crime de estelionato, cuja pena é de 1 a 5 anos de reclusdo e multa (Artigo 171 do Cédigo Penal), quem
receber as parcelas indevidas, terd que devolver os valores recebidos, devidamente atualizados
monetariamente.



FIQUE POR DENTRO

Simbolos de Natal e seus Significados

Ha muitos simbolos associados ao Natal, dia em que se comemora o nascimento de Jesus. Entre eles, estdo: a estrela, o

Papai Noel, a arvore de Natal e o Presépio.

Estrela de Natal
Importante simbolo do Natal, a estrela guiou os trés reis
Gaspar e Melchior)
Com eles,

magos (Baltazar, até ao local do

nascimento do menino Jesus. levaram ouro,
incenso e mirra para presentear Jesus.
A estrela é um simbolo que fica no topo das &rvores de

Natal na medida em que simboliza tanto o objeto norteador
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Velas de Natal
A luz emanada das velas de Natal, simbolizam a luz de

dos reis magos, como o proprio Cristo.

Jesus Cristo que ilumina os caminhos da vida.
Muito usada antes da chegada da luz elétrica, as velas
estavam associadas a luz divina e ao espirito divino.

Papai Noel
O Papai Noel é retratado como um velhinho gordo, com
barbas e cabelos brancos, roupa vermelha e branca e, nas
costas, um saco de presentes.

Sua figura baseia-se em Sao Nicolau, um santo popular e
padroeiro da Noruega, da Rissia e da Grécia. Acredita-se
que viveu na Turquia, na cidade de Mira, no século IV,
onde saia com um saco cheio de ouro e lancava moedas
pelas chaminés das casas das pessoas necessitadas.

Arvore de Natal

O costume de enfeitar a arvore de Natal remonta ao
século XVI e, originalmente, representava o solsticio
do inverno.

Na tradicdo cristd, a arvore de Natal simboliza a vida,
a paz, a esperanca e suas luzes simbolizam as estrelas,
o Sol e a Lua.

O Presépio
O presépio corresponde a cena de natividade, ou seja, o

nascimento do menino Jesus num estabulo.

Fazem parte do presépio: a manjedoura com o menino
Jesus, sua mae Maria, seu pai José, os trés reis magos,
0s pastores e animais como vaca, burro e ovelhas.




COMO APROVEITAR BEM O SEU 13° SALARIO

Os meses de dezembro e janeiro sdao cheios de gastos:
de Natal, férias, IPVA, IPTU,
matricula e compra do material sao alguns
exemplos. Com tantas despesas, um dinheiro extra cai

presentes viagem de

escolar

muito bem. Assim, saber aproveitar bem o 13° salario néao
s6 ajuda a conciliar todas essas contas, como possibilita
sair do vermelho.

A seguir, seguem algumas dicas importantes que podem
ajudar a fazer isso. Confira!

1. Pague as dividas

Destinar o 13° salario para pagar dividas e ficar em dia com
as contas em atraso é a melhor maneira de aproveita-lo.
Por isso, o ideal é priorizar esse dinheiro extra para
renegociar as dividas e ir em busca de bons descontos.

2. Reserve o 13° salario para as contas de inicio de ano
Em janeiro, ja comecam a chegar os boletos de IPTU, IPVA,
matricula e materiais escolares, entre outros gastos. Assim,
reservar o 13° salario para essas contas ajuda a trazer
tranquilidade financeira.

3. Inicie ou aumente a reserva de emergéncia

A reserva de emergéncia é um montante de dinheiro
guardado para um fim bem especifico: cobrir gastos com
imprevistos. Afinal, a qualquer momento pode acontecer
algo que ndo estava nos planos, como uma demissao,
problemas de satide, um carro quebrado ou até reformas
domésticas.

O 13° salario, portanto, pode ser o primeiro passo para
comecar uma reserva de emergéncia ou aumentar a quantia
ja guardada. Depois disso, fica também facil guardar um
pouquinho a mais todos os meses.

Fonte: https://www.serasa.com.br/score/blog/como-aproveitar-
bem-seu-130-salario/

4. Aplique o dinheiro

Outra forma de usar o 13° salario é aplicando o
dinheiro. Ha diversas opcdes de investimentos no
mercado, que vdo de renda fixa a renda variavel, como
CDB, CDI, Tesouro Direto e fundos de investimentos
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(FIIs). Porém, é mais importante construir primeiro
uma reserva de emergéncia para sé depois dar o passo
seguinte da aplicacao financeira.

Se for esse o caso, procure definir um objetivo de
curto ou meédio prazo. Guardar dinheiro para
comprar um imoével? Trocar de carro? Viajar? Com
isso estabelecido, va atras de informacado e procure
descobrir qual opcdo mais se encaixa em seu
perfil, considerando ndo s6 os rendimentos como
também o periodo para resgate.

Como podemos perceber, ndo existe apenas uma
regra, nem mesmo uma férmula magica para
aproveitar o 13° salario da melhor forma possivel.
Tudo depende da situacdo financeira e dos

objetivos que cada um tem.

riar um fundo
de emergbacias
economizands
15% doseu siicio
1odos 05 meses
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DUVIDAS FREQUENTES

Quando aposentados e pensionistas civis tém direito a isencao de Imposto de Renda?

Servidores civis aposentados e pensionistas civis que possuem uma doenca especificada em lei, podem solicitar a
isencdo do imposto conforme prevé as Leis n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988 e n° 8.541, de 23 de dezembro de 1992.

Nesse caso, como ocorrera a concessao do beneficio?

1) Por meio de pericia médica junto ao SIASS-INPE - Sistema Integrado de Atencdo a Satde do Servidor, instituido pelo
Decreto n° 6.833 — de 29 de abril de 2009, podendo levar de 4 a 6 meses para ser agendado; ou

2) Por meio de Laudo Médico Pericial, modelo padrao da Receita Federal, expedido por servico médico oficial, da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou seja, expedido por médicos de uma Unidade Basica de Satide (UBS),
por exemplo.

Para requerer a isencdo de Imposto de Renda, o(a) aposentado(a) ou pensionista civil devera entrar em contato com a
Secédo de Assisténcia aos Inativos e Pensionistas Civis (SAIP-44/C), pelo telefone (12) 3947-4092, para agendamento e
mais informacades.



’allg SUBDIVISAO DE VETERANOS E PENSIONISTAS DO GAP-SJ: UM BREVE HISTORICO

O Sistema de Assisténcia aos Inativos e Pensionistas da
Aeronautica (SAIPAR), criado pela Portaria n°
1.082/GM3, de 31 de agosto de 1981, foi reformulado pela
Portaria n° 1.623/GC3, de 18 de setembro de 2019. Apés a
efetivacdo do termo “Veterano” no ambito do Comando
Aeronautica, pela Diretriz do Comando da Aeronautica
(DCA 11-127/2020), e os militares da reserva e reformados
instituido o
Sistema de Assisténcia aos Veteranos e Pensionistas da
Aeronautica, por meio da Portaria GABAER n° 17/GC3, de
12 de janeiro de 2021.

Nesse contexto, a Subdivisdo de Assisténcia a Inativos e
Pensionistas (SAIP-44), criada por meio da Portaria GIA-
SJ n° 174/DRH, de 03 de setembro de 2013, passou a ser
denominada Subdivisdo de Assisténcia a Veteranos e
Pensionistas (SAVP-44) a partir de 1° de agosto de 2022,
com a aprovacdo do Regulamento (ROCA 21-58) e,
posteriormente, do Regimento Interno do Grupamento de
Apoio de Sao José dos Campos (RICA 21-214/2022).

A SAVP-44 sempre funcionou no prédio da atual Divisédo

passaram a ser assim reconhecidos, foi

de Recursos Humanos (DRH) do GAP-SJ e teve como o seu
primeiro Chefe, o servidor civil Luiz Armando Gomes,
Analista em C&T, o qual foi sucedido pela Cap R/1 Nadia
Mafra.

E

Grupamento de Apoio de Sao José dos Campos
Subdivisdo de Assisténcia aos Veteranos e
Pensionistas Tel.: (12) 3947-3121 - savp44-

m.gapsj@fab.mil.br

XPEDIENTE

Atualmente, a Chefia da SAVP-44 esta a cargo do Cap R/1
Raimundo da Fonseca Lemos, designado em 5 de agosto de
2021, por
procedimentos de elaboracdo e acompanhamento dos

responsavel coordenar e controlar os

processos inerentes a militares veteranos, servidores
aposentados e pensionistas militares e civis vinculados ao
GAP-S]J, cujas etapas encontram-se descritas nas Normas
Padrdo de Acdo (NPA) da Secdo de Assisténcia a
Veteranos e Pensionistas Militares (NPA-DRH-SAVP-
44/M/009B/2023) e da Secdo de Assisténcia a Inativos e
(NPA-DRH-SAIP44-C/012C/2023),
ambas publicadas no Boletim Interno Ostensivo n° 102, de
06 de junho de 2023, do GAP-SJ.

Durante esse periodo, a SAVP-44 passou por mudancas
layout e pela evolugdo de procedimentos
administrativos, muitos deles disponiveis de forma on-
line, sempre com o intuito de promover o aprimoramento

dos 5.164

Pensionistas Civis

em seu

servicos prestados a aproximadamente

vinculados ao GAP-SJ.
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